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STATUT
STOWARZYSZENIA SERCE DLA ARYTMII

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéline

§1
Sto\,.,arzyszenie Serce dla Arytmii, zwane w dalszej czgéci statutu ,, Stowarzyszeniem” , jest

camorzadnym ruchem loby'wate.!skim dziatajacym na rzecz os6b dotknietych problemem zaburzen
i serca, ich rodzin i 0s0b zainteresowanych tematyka arytmii .

§2
Smwarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z dn. 10
wwietnia 1989r. Nr 20, poz. 104_ 2 pé2n. zm.) oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada
osobowo$¢ prawng. Stowarzyszenie powoluje sie na czas nieokreslony.
83

1. siedzibg wtadz Stowa rzyszenia jest Warszawa.

2. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wtasciwego
realizowania swych celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej.

§5
Stowarzyszenie moze byé¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji 0 podobnym celu
dziatania. Wspétdziata z odpowiednimi komisjami parlamentarnymi, rzadowymi i samorzadu
terytorialnego wszystkich szczebli oraz wspdtpracuje z wiagciwymi agendami wspdlinot europejskich.

§6
Dziatalnoé¢ Stowarzyszenia opiera sig na pracy spotecznej ogdtu cztonkéw. Moze jednak zatrudniac
pracownikéw do prowadzenia okreélonych spraw lub programow.

§7
Stowarzyszenie dla realizacji swych statutowych celéw moie p
domy pomocy, placéwki opiekuficzo - wychowawcze
rehabilitacyjne w granicach dopuszczonych prawem.

owola¢ sekcje, osrodki, srodowiskowe
niepubliczne placéwki edukacyjno-

§8
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci ze znakiem ,nazwg i adresem, moze wydawac legitymacje oraz

odznaki cztonkowskie . zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL I
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji.

§9

L. Cele Stowarzyszenia:
a) Reprezentowanie i obro
rodzin

b) Podnoszenie wiedzy fachowej czh? o
rehabilitacyjnej oraz prawnei i organizacyjnej w lecz
pie do korzystania z rézny

na interesow osGb cierpiacych 2 powodu zaburzen rytmu serca i ich

nkow Stowarzyszenia dotyczacej strony medycznej,
eniu zaburzen rytmu serca.

ch form leczenia i rehabilitacji.

¢) Pomaganie chorym w dost§
aburzeniami rytmu serca, ich rodzin.
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d) Propagowanie inicjatyw spofecznych na rzecz AzgOn



.wianie spoteczenstw
ywratliwianié sP a na potrzeby o0séb cierpi
| poprze? wspotpracg ze srodkami masowego prz:I'(:sz:;acych na zaburzenia rytmu serca , m.in-

organizacj? zaje¢ edukacyjnych oraz rekreacyj

°  onych zagadnieni ) cyjnych dla dzieci, miodziezy, doros ch,
o;v:ﬁcfvc:la, rekinwa|:;§$c9°w'q“".y m 2 zaburzeniami rytmu serca, kardioloygia. zdrozvm
Wy ja po zabiegach kardiologicznych, profilaktyka chordb serca

)t owarzvsze"ie realizuje swoje cele poprzez :
: ) wspotprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia

b) reprezentowanie -intereséw cztonkéw wobec wiadz pan i i
ucze_c,mictwowdznalaniach wtadz samorzadowych BRUSTHRUNER ¢ publlcznych o
g wspotprace osobami i instytucjami w kraju i za granica dzialajacymi na rzecz 0s6b 2

zaburzeniami rytmu serca.
g) organizowanie spotkart integracyjnych , szkolei dla czlonkow Stowarzyszenia.

opracowywanie i realizacje programéw pomocy skierowanych do rodzin i oséb dotknietych
problemem zab"_"ze'(‘. rytmu serca, schorzeniami kardiologicznymi, a takze os6b
p zainteresowanymi tymi zagadnieniami i tematami z nimi powigzanymi,

e)

f) dziatalno$é szkoleniowq

g) dziatalnos¢ informacyjna zwigzang z obszarem zaburzer rytmu serca, kardiologii, zdrowego

trybu zycia
h) dziatalno$¢ wydawniczq

i) organizowanie konferencji, seminariow, warsztatow i wyjazdow studyjnych,

j) wspotpracg ze szkotami, uczelniami wyzszymi, uniwersytetami trzeciego wieku

adami, mediami i organizacjami pozarzadowymi,

k) wspotprace z samorz
raniem celéw statutowych

) wspétpracg z przedsiqbiorstwami zainteresowanymi wspie

Stowarzyszenia

3. Dla osiggnigcia swoich celéw Stowarzyszenie moze wspierac dziatalno$¢ innych 0séb prawnych
oraz oséb fizycznych, ktorych dziatalnos¢ sbiezna jest Z celami Stowarzyszenia oraz moze
przyjmowat zlecenia organizacji rzadowych i pozarzadowych zgodnie ze statutowymi celami .

4. Stowarzyszenie moze takie prowadzi¢ dziataln
odrebnych przepisach, dochéd z dziatalnosci
realizacji celéow statutowych.

oé¢ gospodarczy, na zasadach okreslonych w
gospodarczej jest przeznaczony wytacznie do

adzi¢ odptatnd dziatalnos¢ pozytku publicznego na zasadach

5. Stowarzyszenie moze rowniez prow ] . B
Przychéd z dziatalnosci przeznaczony

okreslonych ustawg 0 wolontariacie i pozytku publicznym-
jest wytacznie do realizacji celoW statutowych.
6. Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje 7arzad Stowarzyszenia.
7. Zabrania sig wtadzom Stowarzyszenia ponizszych czynnosc:
a) udzielania pozyczek lub sabezpieczenia 20bowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow cztonkéw jego wiadz, pracownikéw oraz os6b, z ktorymi pracownicy pozostaja
Ibo w stosunku pokrewier'\stwa jub powinowactwa w linii prostej, lub
i z tytutu przysposobienia, opieki lub

o stopnia albo s zwigzan
1C /
\5 b
£ V (A

w zwigzku matzeriskim a
w linii bocznej do drugies

kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi” ,



—

ia majatku S i
b) prekazy\,ﬁr\:v orazji?:h osé?m?sr;vshzema na rzecz jego cztonkéw, czionkéw jego wiadz Iub
racowrl'"oéci jezeli przekazanie tIc » na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, W
s2c2e80'" 0 nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzvﬁlyx’:?a;“iaclst:séitzraf_ZVSzenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw jego wiadz lub
praCOWf" e ianiclh iskich né zasadach innych , niz w stosunku do os6b trzecich,
chyba ,2€ t0 wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia,

¢

d) zakupu @ SszfzeginYCh Z.aSadach tOV\{ar.éw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowié owarzyszenia , cztonkowie jego wiadz lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

ROZDZIAL I
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
clonkowie stowarzyszenia dziela sig na:
2) cztonkOw zwyczajnych
b) cztonkow wspierajacych
¢) cztonkéw honorowych.
§11

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej lub obywatel innego
paristwa uznajacy cele i sposoby dziatania Stowarzyszenia.

§12
Cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenie moga by¢ organizacje, instytucje i zaktady posiadajace
osobowo$¢ prawng oraz osoby fizyczne.

§13
Cztonkostwo honorowe moze nada¢ Walne Zgromadzenie, W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, ludziom zastuzonym w niesieniu pomocy Stowarzyszeniu.

§14
Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji kandydata

i podjeciu uchwaty .

§15

Cztonkowie zwyczajni sq zobowiazani:
a) dbaé o dobre imie | rozw6] Stowarzyszenia oraz osiaganie jego celéw,

b) przestrzega¢ postanowieri statuty, regulaminéw oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia,

¢ braé udziat w pracach Stowarzyszenia,

§16
Czlonkowie zwyczajni maja czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia oraz gtos
Stanowigcy na Walnych Zgromadzeniach; moga korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia i zgtasza¢ wnioski

dotyczace jego dziatalnoéci.

§17
Clonkéw wspierajacych przyjmuje sig na podstawie ztozenia na pi
Przez Zarzad uchwaty.

émie oswiadczenia woli i podjeciu

j{ CZ e
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) , §18
o wspieraiacy s zobowiazani do:

jonko . cie z zadeklarowanej
¢ wywiaZVWama sie anej pomocy na rzecz Stowarzyszenia,

e trzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia

- §19
(lonkowie wspleraj:zyrc;:? do vl kée Prawa cztonkéw zwyczajnych z wyjatkiem czynnego i
pierneso prawa Wy wladz Stowarzyszenia oraz gtosu stanowigcego na Walnych

§20
conkowie honorowi maja wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych z wyjatkiem czynnego i biernego

awa Wyborczego d? YviadZ-Stowar?yszenia oraz glosu stanowiacego na Walnych Zgromadzeniach.
(donkowie honorowi nie majq obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

§21
1. Cztonkostwo W Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznoéci do Stowarzyszenia zgloszonej na piémie Zarzadowi,
po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzari odno$nie Stowarzyszenia,

b) émierci cztonka ,

¢) wykluczenia ze Stowarzyszenia uchwata Zarzadu:

o 7a dziatalno$¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami wiadz Stowarzyszenia lub
Regulaminem,

¢ 2 powodu utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku,
e zpowodu braku przejawéw aktywnej dzitatalnoéci na rzecz stowarzyszenia,

e 2 powodu zalegania z ptatnoscia sktadek za okres przekraczajacy 3 miesigce.

2. 0d uchwaty Zarzadu o wykluczeniu czfonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Uchwala Walnego Zgromadzenia
jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§22
1. Wtadzami Stowarzyszenia sq:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow, Zwane dalej Walnym Zgromadzenier.

b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,

2. Kadencja wszystkich wiadz trwa 3 lata, a ich wybor odbywa sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng
Wigkszodcia gloséw obecnych cztonkéw Walnego Zgromadzenia przy nieograniczone;j liczbie
kandydatéw. Poszczegélni cztonkowie wiadz Stowarzyszenia moga by¢ odwotani przed uptywem
kadencji przez Walne Zgromadzenie.

3. Uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadaja W glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy czionkéw tych wtadz, chyba ze dalsze postanowienia Statutu
Stanowiq inaczej.
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_ _ §23
prz\,rpadku ust.flp':of‘;i):;:j:azzlzoi:‘jencj:CZionk(’)w wiadz uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w
grodze ooptaci- koleinaéct uzysk thw adze SQOéréd kandydatéw zgtoszonych w poprzednich
wyborach wed?us J yskanych gloséw. Liczba dokooptowanych cztonkéw wtadz nie moz
oczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. e moze

§24
walne zgromadzenle. jest najwyisza wladza Stowarzyszenia i ostateczng instancjg odwotawcza w

1. W .
gprawach dotyczacych sporéw miedzy cztonkami, zwigzanymi z dziatalnoscig w Stowarzyszeniu.
W walnym Zgromadzeniu uczestnicza cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia. Mogga w nim

yezestniczy€ - Z glosem dOf?dCva - takze cztonkowie wspierajacy, cztonkowie honorowi oraz
zaproszeni przez Zarzad goscie.

§25
_Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku. Nadzwyczajne Walne Zgromadzanie
awoluje Zarzad na pisemny uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej
1/3 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
Inego Zgromadzenia wszystkich cztonkéw listami poleconymi lub w inny
cie dni przed terminem rozpoczecia obrad.

2, Zarzad powiadamia

Nadzwyczajnego Wa
przyjety sposoéb co najmniej czterna$

§26
je Zarzad w terminie 30 dni od daty ogtoszenia wniosku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotu
§27
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscia glosow, przy obecnoséci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania. W razie braku quorum Walne Zgromadzenie moze sie odbywac
po uplywie jednej godziny od wyznaczonego terminu; uchwaty Walnego Zgromadzenia odbytego w
drugim terminie zapadaja bez wzgledu na liczbg obecnych. Uchwaty w sprawie zmiany niniejszego
statutu, odwotania prezesa lub cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wymagajq bezwzglednej
wiekszoéci gtoséw przy obecnosci co najm niej potowy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§28

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) uchwalanie zmian statutowych,

b) wybér Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia i cztonkéw Zarz
dziatania oraz kierunkéw rozwoj

adu oraz Komisji Rewizyjnej ,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

wie wysokosci sktadek cztonkowskich,

¢) podejmowanie uchwat w spra

fIl uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

8 uchwalanie regulaminu Zarzadu i Komisi Rewizyjnej

h cztonkdw,

hl rozpatrywanie odwotari wykluczonyc
whiosek Komisji Rewizyjnej ,

i S :
) udzielanie absolutorium Zarzadowi na

) nadawanie godnosci cztonka honorowego,

zwigzaniem si€ Stowarzyszenia i sprawami likwidacji

POc!eijWanie uchwat zwiazanych 2z 10
majatku,

Ly
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, §29
" Jarzdy moze by¢ powotanych do 7 cztonkéw, w tym Prezes
s orezesd zarzadu 2wotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie

7ar23d constytuuje sig na pierwszym po wyborach zebraniy.

§30
) kompete"di Zarzadu naleiy:
0

) kierowa“ie pracami Stowarzyszenia w okresach migdzy Walnymi Zgromadzeniami,
b) podejmowanie decyzji w sprawach programowych i majatkowych
J reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie W jego imieniu

) pnyjmowanie i decydowanie o skreslaniu i wykluczaniu cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych
¢ wotywanie Walnego Zgromadzenia,

w 1 podejmowalnie uchwat w sprawie wspdlpracy z innymi stowarzyszeniami, fundacjami i
' instytucjami

g sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia za okres pomiedzy Walnymi
zgromadzeniami

§31
posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes nie rzadziej niz co sze$¢ miesiecy. Do waznosci uchwat Zarzadu
konieczna jest obecno$¢ co najmniej pofowy jego cztonkéw. Uchwaly Zarzadu zapadaja awykla

wiekszoécig gtosow.
§32

Komisja Rewizyjna sktada sie z dwoch do pieciu cztonkéw, w tym przewodniczacego i
‘ wiceprzewodniczacego oraz ewentualnie od jednego do trzech cztonkéw. Cztonkowie Komisji
; Rewizyjnej nie moga byé cztonkami Zarzadu.

w 2. Komisja Rewizyjna konstytuuje sig na pierwszym po wyborach posiedzeniu .
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnoéci Stowarzyszenia, a szczegOlnie
jego gospodarki finansowej i przedstawianie Zarzadowi wnioskow pokontrolnych,

b) sktadanie sprawozdah na Walnym Zgromadzeniu i stawianie wnioskéw o udzielenie lub
odmowe udzielenia absolutorium dla Zarzadu,

¢} wystepowanie z wnioskiem o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia p.

3. Migdzy cztonkiem Komisji Rewizyjnej a cztonkiem Zarzadu nie moze zaistnie¢ pokrewienstwo,
Powinowactwo ani podlegtos$¢ z tytutu zatrudnienia.

5. Catonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pobierac pieniedzy z racji petnionej funkcji w Komisji
Rewizyjnej, moga jedynie otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztow.

A

Crlonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa 2 koricem kadencji, na skutek $mierci, ztozenia
rezygnacii, w przypadku skazania na kare pozbawienia praw publicznych.

88 G
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Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ ogq

iem
sznkle ? . ba ska
o z winy umysine;. fana prawomocnym wyrokiem 3

' Przestepstw
. ROZDzIAL v
Majatek Stowarzyszenia

§33

enie M3 pravyo pc.Jsiadania, nabywania i zbywania majatku ruch o

aw rzeCZOWych, otwleranla kont ba'nkowych. Majatek StowarzySZem:ng\:: i queruchomego,
amnkowskich, d“arowun, s'padkév.v, zap.lséw. , dochodéw 2 majatku 'Uchongositaj? ze skladek
subwencji' dotacji oraz Z o.flar'noéc.| publuczneJ..DIa realizacji swoich celéw Stowarzysz:Inei;UchomesQ,
sponsorow i funfiusze. Majatkiem i fundus?amn Stowarzyszenia zarzadza Zarzad. Prayjecie szzi‘,’sk%
dotaci darowizny, spad‘ku wymaga jednogloénej uchwaly Zarzadu. Do reprezent encii,
SowartySZEni? 97%% do zaciagania 2obowlazan majatkowych | finansowych upowainiogv jest :r\:::slai

jeden cztonek Zarzadu tacznie.

stowar 7ySZ

ROZDZIAL VI
Postanowienia koficowe

§34
yszenia podejmuje Walne Zgromadzenie wiekszoscig co najmniej
becnoéci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania w

liczbe obecnych w drugim terminie.

Uchwate 0 rozwigzaniu Stowarz
dwoch trzecich gloséw przy o
pierwszym terminie i bez wzgledu na
W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie decyduje 0 przeznaczeniu majatku
Stowarzyszenia i powotuje Komisjg Likwidacyjna.

§35
m statutem majq za
(Dz.U. Nr 121,

W sprawach nie uregulowanych niniejszy stosowanie prz'er')i§v ObQWia_Zl:]i:‘;fif)%Oi
prawa o stowarzyszeniach z dn. 20.VII 1997 r. poz. 769 z poiniejszymi zmia

postanowienia kodeksu cywilnego.
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